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1 Grundlagen

1.1 Antrag

Die Akademie Deutsches Backerhandwerk Weinheim e.V. (ADB Weinheim) hat beim
Bundesamt fiir Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) ein Vorhaben zur baulichen Mo-
dernisierung des Technologiezentrums, zur energetischen Modernisierung des Géste-
hauses und zur Schaffung von Parkflichen angezeigt. Beantragt wird die Bezuschus-
sung der Investitionskosten, die sich nach vorliegender Anzeige auf eine Gesamtsum-
me von

5.800.000,00 € einschl. MwSt.

belaufen (4.500.000,00 € Bau- und 1.300.000,00 € Ausstattungskosten). Es ist vorge-
sehen, die Investition anteilig aus Mitteln des Bundeslandes Baden-Wirttemberg, des
Bundes (BAFA) und aus Eigenmitteln zu finanzieren. Die Aufteilung der Kosten ist laut
Anzeige des Antragsstellers wie folgt vorgesehen:

Finanzierung Brutto Anteil
Bundesmittel 2.610.000,00 € 45 %
Landesmittel 1.450.000,00 € 25 %
Eigenmittel 1.740.000,00 € 30 %
Gesamt 5.800.000,00 € 100 %

Tabelle 1: Finanzierungsanteile

1.2 Auftrag

Mit Schreiben vom 28.08.2017 hat das Bundesamt fur Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle
(BAFA) das Heinz-Piest-Institut (HPI) mit der gutachterlichen Stellungnahme beauftragt.
Der Auftrag bezieht sich auf die Bearbeitungsphase | (Aussagen zur Notwendigkeit des
Vorhabens einschlieBlich des Idealraumprogramms).

1.3  Objekt

Die Akademie Deutsches Backerhandwerk Weinheim e.V. ist ein gemeinnltziger Ver-
ein, der von allen Backerverbanden getragen wird. Der Zentralverband des Deutschen
Béckerhandwerks, die 16 Landes- und Innungsverbénde sowie deren 11 Bildungsein-
richtungen grindeten 2006 die Dachmarke ,Akademie Deutsches Béackerhandwerk®
(ADB). Innerhalb der ADB dient der Standort Weinheim als gemeinsame Bildungsein-
richtung aller Verbande (inkl. der jeweils zugehérigen Backerschulen) und wird als Bun-
desfachschule gefiihrt. Unter dieser Dachmarke tbernimmt die ADB Weinheim u.a.
eine wichtige Koordinierungsfunktion, die Entwicklung von BildungsmafBnahmen
sowie die Organisation der Weiterbildung von Mitarbeiter der zugehérigen Schulen.
Die Bildungsstatte ist bundesweit ausgerichtet und bietet ausschlieBlich MaBnahmen
zur Fort- und Weiterbildung an.
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Im Rahmen eines Erbbaurechtes ist die ADB Weinheim Eigentiimer aller Gebdudeteile,
wéahrend das Grundstiick dem Zentralverband des Deutschen Backerhandwerks gehért.

Die ADB Weinheim belegt die drei folgenden zusammenhéangenden Gebaudekomplexe
(siehe Abb. 1):

1. Haupthaus
2. Géastehaus
3. Technologiezentrum

> Haupthaus:
= 1906 errichtet
= 1938 Ubernommen und spater um einen Kichen- sowie Verwaltungstrakt
erweitert
= 2009 — 2010 modemisiert (Foyer, Kantine, Empfangsbereich, Seminartrakt,
Verwaltungsrdume und Treppenhd&user)

> Restaurant:
= im Haupthaus integriert
= bietet ca. 100 Sitzplatze
= seit 2007 wurde der 6ffentliche Geschaftsbetrieb des zuvor extern verpachteten
Hotel-Restaurants ,Waldschloss® eingestellt, seitdem ist es nur fur Teilnehmer
der MaBBnahmen der ADB Weinheim zuganglich und wird im Eigenbetrieb bewirt-
schaftet

» Gastehaus:
* 1955 als separater Gebaudeteil errichtet
= 30 Doppel- und 18 Einzelzimmer
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» Technologiezentrum:
= 1991 angebaut, mit zwei Lehrbackstuben, Labor, Umkleide-, Blro- und weiteren
Nebenraumen
= das Labor wurde seit 2007 aufgrund der gestiegenen Teilnehmerzahlen als dritte
Lehrbackstube genutzt

Wirtschaftliche Entwicklung

Die Gesamteinnahmen (siehe Abb. 2) der ADB Weinheim, bestehend aus den Ein-
nahmen durch die Seminargeblihren sowie aus dem Géstehaus und der Verpfle-
gung, sind von 2004 — 2016 auf das 7,6-Fache gestiegen.

wirtschaftliche Entwicklung
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Abb. 2: Wirtschaftliche Entwicklung der ADB Weinheim (Quelle: ADB Weinheim)

Teilnehmer-Tage

Die Grafik in Abbildung 3 zeigt einen Anstieg der Teilnehmer-Tage von 2005 — 2010 um
ca. das 3-Fache (der Ruickgang im Jahr 2009 ist mit den ModernisierungsmafBnahmen
des Haupthauses zu erklaren). Von 2010 bis 2016 sind die Teilnehmer-Tage relativ
konstant geblieben.




Gutachten vom 13.03.2018 — 17-058 HW/Gau Seite 6 von 29 ’;g P ; -

Teilnehmer-Tage
14.000

12.000 1245442286 12216 F2626-19:413-42:460

10:836
10.000 p—
8761 -

CHULY 7608

6,939
6.000

4.000 4011

2.000

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Abb. 3: Entwicklung Teilnehmer-Tage der ADB Weinheim (Quelle: ADB Weinheim)

Bislang geforderte MaBnahmen

Folgende MaBnahmen sind mit Unterstiitzung durch éffentliche Fordermittel durchge-
fahrt worden:

* Erwerb des Waldschlosses (Haupthaus) im Jahr 1938
= Errichtung des Géastehauses im Jahr 1955

» Errichtung des Technologiezentrums im Jahr 1991

= Modernisierung des Haupthauses im Jahr 2009

Erlauterung zur Teilmodernisierung im Jahr 2009

Nach Bildung des ADB-Verbundes im Jahre 2006 und durch ein Uberarbeitetes Semi-
narkonzept haben sich die Teilnehmer-Tage positiv entwickelt und sind seit 2006 bis
2007 um ca. 26 % gestiegen (siehe Abb. 3). Im Jahr 2008 wurde der Antrag zur Moder-
nisierung des Haupthauses gestellt und 2009 umgesetzt. Aufgrund der seinerzeitigen
Zukunftsprognose und dem Zustand der Lehrbackstuben wurden bauliche MaBnahmen
im Bereich des Technologiezentrums damals als nicht erforderlich angesehen. Im Ver-
gleich zum Jahr 2008 (2009 ist aufgrund der BaumaBnahmen und eingeschrankten
Nutzung nicht repréasentativ) sind nach der Modernisierung die Teilnehmer-Tage bis
zum Jahr 2010 um ca. 30 % gestiegen und bis zum Jahr 2016 relativ konstant geblie-
ben. Diese Entwicklung war 2008 nicht vorhersehbar und somit wurde eine Erweite-
rung/Modernisierung im Sinne des jetzigen Vorhabens nicht geplant.
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1.4 Vorhaben

Das vom Antragsteller angezeigte und konkretisierte Vorhaben umfasst folgende Punk-
te:

Modernisierung und Erweiterung

1. Technologiezentrum
= Energetische Modernisierung des Gebaudes
= Modernisierung in Bezug auf Geb&udetechnik der Lehrbackstuben
= Bereitstellung zusétzlicher Fldchen fir einen Hygienebereich
= Modernisierung/Erweiterung von
- Umkleiderdumen
- Biros
- Sozialrdumen flr die Mitarbeiter
= Erweiterung der Lagerflachen

=» Der erhéhte Flachenbedarf des Technologiezentrums soll durch eine Erweiterung
des Gebaudekomplexes abgedeckt werden.

2. Géstehaus
» Energetische Modernisierung des Gebéudes
» Diverse MaBnahmen im Gebdudeinneren (u.a. Modernisierung der Zimmer,
Sozial-/Kellerrdume, Elektrik, Heizanlage)

Neubau/Erweiterung

3. Parkplatze
* Erweiterung der Kapazitat an Parkplatzen
= Modernisierung der Parkplatze in Bezug auf E-Mobilitat

= Die Kapazitdt soll aus Sicht des Tréagers durch einen Neubau von Parkplétzen er-
weitert werden.
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2

Bearbeitung

Eingereichte und nachgereichte Unterlagen als Grundlage des Gutachtens

18.07.2017:
28.08.2017:
11.10.2017:

12.10.2017:
18.10.2017:
19.10.2017:
24.10.2017:
20.12.2017:

Eingang Anzeige des Antragstellers beim BAFA

Auftrag des BAFA (Eingang im HPI am 30.08.2017)

Eingang IST-Schulungsprogramm inklusive Geb&udeliste, Raumliste,
Fotodokumentation der Rdume und Grundrisse

Eingang Zukunftsstrategie

Eingang Auslastung Ubernachtungen fiir das Gastehaus

Eingang Nachtrag zu den Ubernachtungszahien

Eingang Entwicklung der Teilnehmerzahlen

Eingang repréasentatives zukinftiges Schulungsprogramm
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3 Ist-Zustand

3.1 Standort

Lage/Verkehrsanbindung

Die ADB Weinheim liegt etwa 20 km &stlich von Mannheim zwischen Darmstadt und
Heidelberg im Gorxheimer Tal bei Weinheim. Weinheim verfligt tiber einen Bahnhof und
ist ca. 40 Bahnminuten von Frankfurt am Main entfernt. Vom Bahnhof Weinheim fahren
ca. alle 20 Minuten Busse zur Bildungsstatte mit einer Fahrzeit von ungefahr 50 Minu-
ten.

Parkplatze

Es sind laut Aussage der ADB Weinheim nicht genligend Parkpléatze vorhanden, sodass
zweckentfremdete Ausweichflachen (siehe Abb. 4) genutzt werden und zum Teil unzu-
lassig am StraBenrand geparkt wird.

Parkpiatze auf der
gegentiberliegenden

(Quelle: ADB Weinheim)

Grundsticksflache

Die in Abb. 5 blau abgegrenzten Flachen stehen unter Landschaftsschutz. Zudem ist
ein Teil des Baches zu sehen (rot markiert), der (iber das Grundstiick verlauft.
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3.2

Bestand

Ubungseinheiten
Wie in Tabelle 2 aufgefiihrt, wurde 2016 das Schulungsprogramm in neun Ubungsein-
heiten durchgefiihrt. Neben drei Lehrbackstuben und finf Theorierdumen ist ein EDV-
Raum vorhanden.

Abb. 5: Riickansicht ADB Weinheim (Quelle: ADB Weinheim

)

Lfd. B_ezeichnung der | Werkstattart | Gebdudeteil Anmerkung GroBe Platze
Nr. Ubungseinheit [m?)
1 Lehrbackstube 1 Backwerkstatt | Technologie- | Schwerpunkt 254 18 Praxis,
zentrum Béackerei 40 Auditorium
2 Lehrbackstube 2 Backwerkstatt | Technologie- | Schwerpunkt 155 18 Praxis,
zentrum Konditorei 24 Auditorium
3 Lehrbackstube 3 Backwerkstatt | Technologie- | Schwerpunkt 66 4 Praxis,
zentrum Béckerei 24 Auditorium
4 Weinheim Theorieraum | Haupthaus Seminarraum 55 12-16
5 Berlin Theorieraum | Haupthaus Seminarraum 69 16 - 20
6 Baden Theorieraum | Haupthaus Seminarraum 103 16 - 20
7 Wiirttemberg Theorieraum | Haupthaus Seminarraum 77 16 - 24
8 Hessen Theorieraum | Gastehaus Seminarraum 66 18-36
9 Hamburg EDV-Raum Haupthaus Seminarraum fir 83 16
IT-Schulungen

Tabelle 2: Ubungseinheiten der ADB Weinheim 2016
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Haupthaus

Hier befinden sich u.a. Empfangsbereich, Foyer, Kantine, Lager-/Verwaltungs-/Technik-
rdume sowie die Hausmeisterwohnung. Hinzu kommen die in Kapitel O dargesteliten
Theorieraume (4 Ubungseinheiten)

=  Baden,
=  Wirttemberg,
= Berlin,

=  Weinheim
und der EDV-Raum (1 Ubungseinheit)

= Hamburg.

Die Schulungsraume werden hierbei zum Teil durch mobile Einrichtungsgestande
(bspw. mobile Verkaufstheke) flexibel genutzt und an die Teilnehmeranzahl sowie die
Lehrinhalte angepasst. Die Raume Baden und Wirttemberg lassen sich zu einem Vor-
tragssaal verbinden. Nach der Modernisierung (2009 — 2010) befinden sich das Gebéau-
de sowie deren Raumlichkeiten heute in einem nutzungsgerechten und zweckmafigen
Zustand. Zu vermerken sind hierbei die fehlende Barrierefreiheit des Raumes Hamburg
sowie vereinzelter Gebaudetrakte.

Technologiezentrum

Lehrbackstube 1 (Ubungseinheit)

Sie wird hauptséchlich fiir Fort- und Weiterbildungen im Béckerhandwerk genutzt. Die
Ausstattung umfasst spezielle Geréate sowie Ofen, die fiir die Meisterpriifungen und die
breit gefacherten Seminarangebote notwendig sind. Hinzu kommen fest installierte
Sitzgelegenheiten, die als integriertes Auditorium fir die theoretischen Anteile der Se-
minare nutzbar sind.

Im angrenzenden Spilraum ist die Bildung von Schimmel festzustellen. Laut ADB
Weinheim kommt es bei Sonneneinstrahlung zuséatzlich zu dem Warmeeintrag durch
die groBen Backéfen zu einer deutlichen Uberhitzung der Lehrbackstube. Auf einer Fla-
che von 254 m2 wird Platz flir 18 praktische Arbeitspldtze und 36 Teilnehmer im Audito-
rium geboten.

Aufgrund der verschiedenen Kurse und speziell der Meisterausbildung mit erhGhtem
Platzbedarf ist die RaumgroBe den Anforderungen entsprechend passend und zweck-
méaBig bemessen. Teigruhezeiten bieten die Mdglichkeit fir theoretische Lehrinhalte wie
die Erarbeitung von Rezepten, die in dynamischer Gruppenarbeit erfolgt. Hierflr ist das
fest installierte Auditorium eher ungeeignet.
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Lehrbackstube 2 (Ubungseinheit)

Sie wird hauptsachlich als Konditorei benutzt. Ein Auditorium mit 24 Platzen ist integriert
sowie Platz fir 18 Praxisarbeitspléatze. Laut ADB Weinheim kommt es aufgrund von Hlit-
zeentwicklungen speziell im Sommer zu Beeintréchtigungen im Seminarablauf. Insbe-
sondere flir die praktische Meisterpriifung entstehen hierdurch unverhélinismaBig er-
schwerte Bedingungen. Im angrenzenden Spilraum ist ebenfalls die Bildung von
Schimmel festzustellen. Die RaumgréBe von 155 m2 mit den angrenzenden Kuhlrau-
men ist entsprechend den Anforderungen passend und zweckméBig bemessen.

Lehrbackstube 3 (Ubungseinheit)

Neben dem integrierten Auditorium mit Platz fir 24 Personen sind fir praktische Tatig-
keiten vier Arbeitsplatze realisierbar. Fir eine Nutzung als vollwertige Backstube mus-
sen die Geratschaften der anderen Backstuben mitgenutzt werden, was den dortigen
Lehrablauf storend beeinflusst. Bei einer RaumgréBe von 66 m? sind speziell die vier
praktischen Arbeitsplétze flr die bisherige Nutzung nicht ausreichend, um die Anforde-
rungen an eine vollwertige Lehrbackstube fiir Fort- und Weiterbildungen zu erfiilen.

Die Arbeitsumgebung ist flir die dort befindlichen Laborgeréte aufgrund der Staub- und
Schmutzentwicklung nicht geeignet. Zudem kénnen Teilnehmer an Seminaren in den
tibrigen Lehrbackstuben die Geratschaften nicht bzw. nur teilweise bei parallel stattfin-
denden Seminaren nutzen. Somit ist das Labor derzeit nur sehr eingeschrankt nutzbar.

Lagerfldchen zu den drei Lehrbackstuben

Aufgrund der taglich wechselnden Lehrgangsanforderungen sowie speziell der Meister-
fortbildung bendtigt die ADB Weinheim erhdhte Lagerflachen fir Lehr- und Prifmateria-
lien. Es sind zwei Rohstofflager (ca. 25 m2 und ca. 24 m?2) sowie ein Maschinenabstell-
raum (ca. 27 m?2) vorhanden. Die Kapazitat des Maschinenabstellraumes verringert sich
durch eine eingebaute Kihlanlage ca. um die Hélfte. Die insgesamt ca. 76 m? Lagerfla-
chen reichen nicht aus, um den Platzbedarf zu decken (siehe Abb. 6).

s SR Y

Abb. 6: Lagerraum im Technologiezentrum (Quelle ADB Weinheim)

Aufgrund von Platzmangel werden bspw. Regalwagen in den angrenzenden Fluren ab-
gestellt (siehe Abb. 7).
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Abb. 7: Ausweichlagerflachen flr Inventar (Quelle: ADB Weinheim)

Hygienebereich

Dem Technologiezentrum fehlt es an einem zweckmaBigen Hygienebereich, Umkleide-
kabinen und Toiletten. Laut ADB Weinheim ziehen sich die Seminarteilnehmer aufgrund
der fehlenden Kapazitdten zum Teil auf ihren Gastezimmern um.

Fachlehrerbiiros

Es sind zwei Fachlehrerbiiros vorhanden (ca. 17 m2 und ca. 9 m2). Derzeit befinden sich
vier Fachlehrer (ein Fachlehrer ist kirzlich in den Ruhestand getreten, die Stelle soll
neu besetzt werden, wodurch der Biiroplatzbedarf bestehen bleibt) an der ADB Wein-
heim. Bei Gblichen 18 Seminarteilnehmern werden fir eine passende Betreuung, die die
qualitative Vermittlung der Lehrinhalte gewéhrleistet, in der Regel pro Lehrbackstube
zwei Fachlehrer eingesetzt. Aufgrund der eingeschrankten Nutzung der Lehrbackstube
3 ist dementsprechend weniger Lehrpersonal notwendig. Neben den vier bzw. finf
Fachlehrern werden fiir spezielle Seminare Gastlehrer eingeladen, fur die im Gebaude-
trakt des Haupthauses ein Lehrervorbereitungsbiiro zur Verfligung steht. Aufgrund der
Entfernung zu den Lehrbackstuben wird dieses in der Regel nicht benutzt. Laut ADB
Weinheim hat sich in der Praxis die Nahe der Fachlehrerbiros zu den Lehrbackstuben
bewéahrt. Dadurch kann flexibel auf Anfragen in den Seminaren bspw. mit der Unterstut-
zung durch zusatzliches Lehrmaterial reagiert werden.

Entsprechend der derzeitigen Nutzung ist die GroBe bzw. Anzahl der Fachlehrerbiiros
nicht angemessen (siche Abb. 8). Zudem besteht ein Modernisierungsbedarf in den
Biros (siehe Abb. 9).
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Fachlehrerbiiro:

Abb. 8: Fachlehrerblro Technologiezentrum
(Quelle: ADB Weinheim)

Abb. 9: Bodenbeschaffenheit Fachlehrerbliro Technologiezentrum
(Quelle: ADB Weinheim)

Géstehaus

Im Géstehaus befindet sich der Theorieraum Hessen (eigene Ubungseinheit), der fast
ausschlieB3lich von den Meisterschilern genutzt wird.

Es hat eine Kapazitat von 18 Einzel- und 30 Doppelbettzimmern mit integrierten Nass-
zellen. In der weiteren Betrachtung wird von einer standardméBigen Nutzung, die bei
Fort- und Weiterbildung Einzelzimmer vorsieht, ausgegangen. Somit werden als Be-
rechnungsgrundlage 48 einzeln belegte Zimmer angesetzt. Daraus ergibt sich eine Aus-
lastung des Géstehauses, die von 91,2 % (2014) auf 101,8 % (2016) gestiegen ist (sie-
he Abb. 10). Die Berechnungsgrundlage lautet wie folgt:

48 Zimmer x 4 Ubernachtungen/Woche x 40 Wochen im Jahr = 7.680 Ubernachtungen
im Jahr = 100 %.
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Ubernachtungsgéste der ADB-Weinheim

e

T T AT TR AT s
2>l aine ey daiye asiastung

Abb. 10: Ubernachtungszahien ADB Weinheim (Quelle: ADB Weinheim)

Anteilig waren 2014 11 %, 2015 18,3 % und 2016 8,8 % der Ubernachtungsgéste
Teilnehmer aus dem Ausland.

Das Gastehaus hat eine Grundbelegung durch die Meister-Kurse (2016 mit 34 Perso-
nen) sowie die Verkaufsleiter-Kurse (2016 mit 21 Personen) als LangzeitmafBnahme
Uber mehrere Monate. Speziell fiir diese Kurse besteht das Angebot, ein Doppelzimmer
zur Kostenteilung zu zweit zu beziehen. Durch die parallel stattfindenden mehrtagigen
Seminare (hauptsachlich von Montag bis Donnerstag) und der Grundbelegung durch
die Meister- sowie Verkaufsleiter-Kurse, kommt es zu fehlenden Kapazitaten in den
Spitzenzeiten. Durch diese teilweise erheblichen Uberlastungsspitzen mussten 2016
272 Ubernachtungsgéste aufgrund von Platzmangel abgelehnt werden (die geplante
Aufenthaltsdauer pro abgelehnten Gast ist hierbei nicht erfasst). Diese Anzahi ist laut
ADB Weinheim reprasentativ auch fir die Jahre 2014 und 2015. Als alternative Uber-
nachtungsméglichkeiten wurde abgelehnten Gésten eine Liste (siehe Abb. 11) mit finf
Hotels in der Umgebung Ubermittelt.
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Name/ Anschrift Preis Einzelzimmer Preis Doppelzimmer Fahrzeit (Auto)

Hotel Restaurant 86,-€ Ab 100,- € 9 min
Fuchs’sche Mihle

Birkenauer Talstr. 10

Tel: 06201 /1002 -0

Fax; 1002 -22

info@fuchssche-muehle.de

Goldener Pflug ab 60,- € ab 82,-€ 5 min
Obertorstr. 5

Tel: 06201 /9028 -0

Fax: 90 28 — 29

info@hotel-goldener-pflug.de

Hotel Ottheinrich ab 99,-€ ab 109,-€ 5 min
Hauptstr. 126

Tel: 06201 /1807 2

‘ Fax: 103-300

| NH Weinheim ab 85,-€ ab 50,-€ 12 min
Breslauer Str. 52
Tel: 06201 / 103-0
Fax: 103 -300
nhweinheim@nh-hotels.com
Hotel Krone 110,- 110,- € 16 min
Landstrale 5-11
69493 Hirschberg an der Bergstr.
06201/5050

Abb. 11: Auszug alternativer Hotels der ADB Weinheim fiir abgelehnte Géste (Quelle: ADB Weinheim)

Diese befinden sich zwischen 5 — 15 Autofahrminuten von der ADB Weinheim entfernt
und liegen preislich zwischen 80 % bis 148 % bezogen auf ein angebotenes Einzel-
zimmer im Gastehaus (74,50 €).

Die Auslagerung der Gaste erschwert den Austausch der Teilnehmer nach Seminar-
schluss und wird laut Aussage der ADB Weinheim von den Betroffenen als hinderlich
empfunden.

Neubau eines zusitzlichen Gistehauses ohne Foérdermittel

Die ADB Weinheim plant, ein Géstehaus in Eigenfinanzierung ohne Beantragung von
Férdermitteln zu bauen. Hierdurch sollen die Auslastungsspitzen aufgrund der Grund-
belegung durch die Meister-Kurse und der Verkaufsleiter-Kurse sowie den parallel statt-
findenden Seminaren abgefangen werden. Die geplante Bauflache iberschneidet sich
nicht mit geplanten Fléchen fur die Erweiterung des Technologiezentrums. Es ist davon
auszugehen, dass durch diese MalBnahme die Auslastung des bestehenden Géastehau-
ses nicht negativ beeinflusst wird. Somit besteht aus gutachterlicher Sicht kein Hinde-
rungsgrund fir dieses Vorhaben.
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Es ist zu berlcksichtigen, dass im Zuge der Baugenehmigung ggf. zusétzliche Park-
platzkapazitaten fir diesen Neubau gefordert werden kénnen.

Gebadudezustand/Technik

Die Raumlichkeiten im Gastehaus zeigen zum Teil offensichtlichen Modernisierungsbe-
darf auf (siehe Abb. 12).
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Abb. 12: Kellerrdume Géstehaus ADB Weinheim (Quelle: ADB Weinheim)

Die ca. 25 Jahre alte Heizanlage fiir das Haupthaus, das Technologiezentrum und das
Gastehaus ist ebenfalls modernisierungsbeduritig.

3.3 Einzugsbereich

Die ADB Weinheim wird als Bundesakademie gefiihrt. Neben dem deutschlandweiten
Kerneinzugsgebiet werden auch Kurse flr internationale Teilnehmer angeboten.
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3.4 Schulungsangebote und Belegung 2016

Die ADB Weinheim bietet ausschlieBlich Fort- und Weiterbildung und keine Gberbetrieb-
liche Unterweisung an. 56 % des Schulungsangebotes waren 2016 nach HwO oder
BBiG anerkannt (z.B. Béackermeister/innen, Verkaufsleiter/innen, Brotsommelier/ére,
Betriebswirt/in). Die brigen Lehrinhalte waren entsprechend der Stellung als Bundes-
fachschule u.a. auf zukunftsweisende Themengebiete im Backer-/Konditorenhandwerk
ausgerichtet (bspw. glutenfreie Backwaren, vegane Torten, Sensorik, ,Front-
Snacking“?).

Belegung
Die Bildungsstatte war im Jahr 2016 laut dem vorgelegten Schulungsprogramm (siehe
Anlage) wie folgt belegt:

A0 Belegung Auslastung
. Anzahl | Kapazitat

Fachbereich UE vZ TZ VZ+TZ VZ + TZ
GrWo/J GrWo/J GrWolJ GrWolJ GrWo/J

Lehrbackstuben 3 120 91,7 44,0 135,7 113,1 %
Theorierdume 5 200 128,8 0,2 129,0 64,5 %
EDV-Raum 1 40 8,4 36,6 45,0 112,5%
Gesamtsumme 9 360 2289 80,8 309,7 | © 86,0 %

Tabelle 3: Belegung ADB Weinheim 2016

Bei einer jahrlichen Auslastung von durchschnittlich 86 % (40 GrWo/Jahr pro Ubungs-
einheit entsprechen 100 %) ist zu berlicksichtigen, dass die Lehrbackstube 3 aufgrund
der eingeschrankten praktischen Nutzungsmaéglichkeiten nicht voll ausgelastet werden
konnte. Die durchschnittliche Auslastung der finf Theorierdume von ca. 64,5 % ist da-
rauf zuriickzufiihren, dass sich im Bestand eine erhéhte Anzahl an Theorierdumen be-
findet. Hierzu zdhlen u.a. die Raume ,Baden” und ,Wirttemberg“, die zu einem Vor-
tragssaal verbunden werden kénnen. Die nach der Férderrichtlinie erforderliche Min-
destauslastung von 75 % wird eingehalten.

1 Zubereitung von ,Snacks” vor dem Auge des Kunden. (Quelle: ADB Weinheim)
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4 Bedarfsermittiung

4.1 Perspektivisches Schulungsprogramm 2020

Zur Ermittlung des zukiinftigen Bedarfs wird das Schulungsprogramm fir das Jahr 2020
zugrunde gelegt. Dieses steht exemplarisch fir die kurz- bis mittelfristige Lehrgangs-/
Seminarplanung.

Es werden weiterhin ausschlieBlich Fort-und Weiterbildungen angeboten. Im Vergleich
zum Jahr 2016 wird eine Erhohung der Gruppenwochenstunden pro Jahr von 309,6
GrWo/J auf 425,9 GrWo/J bei gleichbleibender Anzahl an Ubungseinheiten (siehe Ta-
belle 4) angestrebt.

Kapazitéat Perspektivische Belegung (Planung)
Fachbereich Anzahi alle Nutzungen forderfahige Nutzungen
UE vz TZ VZ +TZ vz TZ VZ +TZ

GrWolJ GrWold Grwo/J GrWo/J GrWo/J GrWolJ

Lehrbackstuben 3 121,4 85,6 207,0 104,8 85,6 190,4
Theorieraume 5 159,1 -- 159,1 157,3 -- 157,3
EDV-Raum 1 7,6 52,2 59,8 7,6 52,2 59,8
Gesamt 9 288,1 137,8 425,9 269,7 137,8 407,5

Tabelle 4: Perspektivische Belegung der ADB Weinheim

Perspektivisch soll die Backstube 3 — erméglicht durch die geplante Kapazitatserweite-
rung — mit 43,9 GrWo/J mehr als 2016 ausgelastet werden. Zudem sollen weitere
Ubungsgruppen (Backstube 1/2: 27,2 GrWo/J; EDV-Raum: 15,6 GrWo/J) angeboten
werden, die die Teilzeitbelegung um 42,8 GrWo/J erhéhen. Hinzu kommen u.a. Degus-
tationsseminare, Fortbildungen zum Schokoladen-Sommelier, Sensorik-Seminare und
die Erhdhung von bewahrten Kursen wie z.B. die anerkannte Ausbildung (nach HwO)
zum Brot-Sommelier, die den Anstieg der Gruppenwochenstunden nachvollziehbar er-
klaren.

Die Teilzeitbelegung ergibt sich aus der Nutzung der Schulungsrdume auch am Wo-
chenende. Zudem werden bspw. die Lehrbackstuben vor dem eigentlichen Seminarbe-
trieb von Ubungsgruppen belegt, um die entstehenden Lebensmittel nachhaltig weiter-
verwenden zu kénnen. Diese Nutzungsart hat sich in der Vergangenheit bewéhrt und
soll auch zuklinftig praktiziert werden.

Durch das Angebot von Seminaren fir internationale Teilnehmer, Innungsaufgaben so-
wie das ,Diploma in German Baking“ (ebenfalls fur internationale Teilnehmer) ist ein
geringer, nicht férderféhiger Anteil im Schulungsprogramm enthalten.
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4.2 Entwickiung der Teilnehmerzahlen

Marktentwicklung Backerhandwerk

Als Bundesfachschule sieht sich die ADB Weinheim in der Vorreiterrolle, um auf die
Marktentwicklung zu reagieren und diese mit einem entsprechenden Bildungsangebot
zu begleiten. Unter anderem durch den steigenden Gesamtumsatzes der letzten Jahre
im Backerhandwerk in Deutschland (siehe Abb. 13), rechnet die ADB Weinheim mit ei-
nem stabilen bis wachsenden Markt.

Gesamtumsatz
Bickerhandwerk in Deutschiand
[Mrd. €]
14,50
14,00
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Abb. 13: Gesamtumsatz des Backerhandwerks in Deutschland
(Quelle: Zentralverband des Deutschen Backerhandwerks e. V., Berlin 2017)

Diese Marktentwicklung spiegelt sich laut ADB Weinheim auch in der Nachfrage ihrer
Schulungsangebote wider. Die Lehrgénge in der Vergangenheit haben sich gréBtenteils
bewahrt, die Nachfrage nach zukiinftigen Angeboten kann zum Teil nur mit Wartezeiten
gedeckt werden. Daher wird langfristig mit einer konstanten bis leicht steigenden Teil-
nehmerzahl gerechnet.

Die von der ADB Weinheim angenommene Marktentwicklung und die daraus resultie-
rende stabile Nachfrage an entsprechendem Bildungsangebot ist als realistisch einzu-
stufen. Hierbei wurde berlcksichtigt, dass die Anzahl der Beschéftigten und Auszubil-
denden im Béckerhandwerk in Deutschland in den letzten Jahren ricklaufig war (siehe
Abb. 14).
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Anzah! Beschaftigter
Backerhandwerk in Deutschiand
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Abb. 14: Beschéftigte und Auszubildende im Backerhandwerk in Deutschland
(Quelie: Zentralverband des Deutschen Backerhandwerks e.V., Berlin 2017)

Die Zahl der Betriebe ist ebenfalls gesunken, bei steigender Anzahl an Filialen und Ver-
kaufsstellen (siehe Abb. 15).

Backerhandwerk in Deutschiand
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Abb. 15: Betrieb, Filialen und Verkaufsstellen im Backerhandwerk in Deutschland
{Quelle: Zentralverband des Deutschen Béckerhandwerks e.V., Berlin 2017)

Der sinkenden Anzahl an Beschaftigten im Béckerhandwerk in Deutschland stehen
steigende Teilnehmer-Tage der ADB Weinheim gegeniiber. Die sinkende Anzahl der
Betriebe bei steigenden Filialen und Verkaufsstellen deutet auf eine Umstrukturierung
zu gréBeren Betrieben hin. Diese Marktentwicklung vor dem Hintergrund des steigen-
den Gesamtumsatzes im Backerhandwerk in Deutschiand und den steigenden Teil-
nehmerzahlen der ADB Weinheim lasst auf einen erhéhten Bedarf an spezifischen Bil-
dungsangeboten schlieBen, mit dem sich die Teilnehmer auf die &ndernden Marktan-
forderungen vorbereiten konnen.
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Demografischer Faktor

Der demografische Wandel beeinflusst die potenziellen Teilnehmerzahlen eher gering-
flgig, da sich das Einzugsgebiet bundesweit erstreckt und mit der Fort- und Weiterbil-
dung ein breites Altersspektrum angesprochen wird.

Zusammenfassend kann die Teilnehmerentwicklung unter Bericksichtigung der demo-
grafischen Faktoren und der Marktentwicklung entsprechend des bisherigen Verlaufs
als konstant angesehen werden.
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MaBnahmearten und Nutzungsanteile fiir das Vorhaben

Laut dem vorgelegten perspektivischen Schulungsprogramm (siehe Anlage) werden
folgende MaBnahmen durchgefihrt (siche Tabelle 5):

i Trager/ .
MaBnahmen Typ | Bezeichnung Finanzierung GrWo/J | Anteil
Berufliche 1 | Uberbetriebliche Berufsausbildung (UA); auch Anteil |Betrieb
Erstausbildung UA im Rahmen z.B. ausbildungsintegrierter dualer | (betrieblicher Ausbil
Studiengange; Vorbereitung Gesellenprifung; dungsvertrag)
Zwischen-, Gesellenpriifung
Geregelte 2 | Aufstiegsfortbildung Betrieb/ 258,7 60,7 %
Berufliche Fort- (wie Meister o. Betriebswirt Hw) Berufstatige
und Weiterbildung 3 | Ausbildungsbegleitende Aufstiegsqualifizierung Betrieb/
(wie: Technischer Betriebswirt) Auszubildende
4 | Zusatzqualifikationen (Module) wahrend Erstaus- Betrieb/ 1,4 0,4 %
bildung (Erwerb héherer Fachkompetenzen, z.B. im | Auszubildende
SchweiBen, Bedienberechtigung Gabelstapler etc.)
5 | Zusatzqualifikationen aufgrund gesetzlicher, berufs- | Betrieb/
genossenschaftlicher Vorschriften oder technischer | Berufstétige
Normen (z.B. SchweiBkurse, AU-Schulung)
6 | Umschulung Betrieb/
Berufstatige
Ungeregelte 7 | Anpassungsfortbildung (z.B. DV-Schulung) Betrieb/ 147,4 34,6 %
Berufliche Fort- Berufstatige
und Weiterbildung
Berufliche 8 | Anteil AuBerbetriebliche Ausbildungsgéange (BaE)/ Land (Anteils-
Erstausbildung Verbundausbildung, Zusatzunterweisung wahrend finanzierung)
Erstausbildung wie: ausbildungsbegleitende Hilfen Bundesagentur
(abH) far Arbeit
Berufsvorbereitung 9 |Berufsorientierungsprogramm (BOP) Bund/BIBB
10 | Berufsorientierung (BO) Land/Bundes-
agentur far Arbeit
11 | Berufsausbildungsvorbereitung nach BBiG Unterschiedlich
12 | Berufsvorbereitende BildungsmaBnahmen (BvB) Bundesagentur
far Arbeit
Geregelte 13 | Zusatzqualifikationen aufgrund gesetzlicher, Bundesagentur
Berufliche Fort- berufsgenossenschaftlicher Vorschriften oder fur Arbeit
und Weiterbildung technischer Normen
14 | Umschulung Bundesagentur
far Arbeit
Ungeregelte 15 | Anpassungsfortbildung (z.B. DV-Schulung) Bundesagentur
Berufliche Fort- far Arbeit
und Weiterbildung
Berufsausbildungs- | 16 | Schulische Berufsvorbereitungsjahre (BVJ) Zustandigkeit Land
vorbereitung
Erstausbildung, 17 | Berufsschulanteil im Rahmen berufi. Erstausbildung | Zusténdigkeit Land
Schulische —— - =—————
18 | Doppelqualifizierung Fachhochschulreife; Zustandigkeit Land
MaBnahmen Lernort: Berufsschule
v | 19 | Duales Studium: Praxisblécke im Rahmen praxisinte-| Zusténdigkeit Land
grierter dualer Studiengénge (kein betriebl. Ausbil-
dungsvertrag); Studienanteil im Rahmen des dualen
Studiums; Lernort: Fach-/Hochschule
Erstausbildung, 20 | MaBnahmen flr Auszubildende/Betriebsange- Ausland 16,6 3,9 %
Berufliche Fort- hérige/Studenten, deren Schulen/Betriebe ihren Sitz
und Weiterbildung im Ausland haben
Fremdnutzung 21 | wie: Berufs-, Fachschule, origindre Kammer- Dritte 1,8 0,4 %
und Innungsaufgaben (Verwaltung), Firmen,
Krankenkassen
4259 | 100,0 %
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GrWolJ Anteil
Staatlicher Bildungsauftrag — keine wirtschaftliche Tatigkeit i. S. der EU-Beihilfevorschriften 260,1 61,1 %
Kein staatlicher Bildungsauftrag — wirtschatftliche Tatigkeit i. S. der EU-Beihilfevorschriften 164,0 38,5 %
Zuordnung der Tatigkeiten ist im Einzelnen durch ZE zu prifen 1,8 0,4 %

Tabelle 5 a + b: Zuordnung der MaBnahmen

Kategorie Forderfahigkeit / Beihilferelevanz GrWolJ | Anteil
1-6 Forderfahige geregelte MaBnahmen 260,1 61,1 %
7 Forderfahige ungeregelte MaBnahmen 147,4 34,6 %
8-14 Forderunschadliche geregelte MaBnahmen 0,0 0,0%
15 Forderunschadliche ungeregelte MaBnahmen 0,0 0,0 %
16 - 21 Forderschadliche MaBnahmen 18,4 4,3 %
Summe aller geregelten MaBnahmen 260,1 61,1%
Summe aller ungeregelten MaBnahmen 147,4 34,6 %

Tabelle 6: Anteile Férderfahigkeit/Beihilferelevanz

Kategorie Nutzungsanteile GrWo/J | Anteil
1,9-12 Uberbetr. Unterweisung, Berufsorientierung 0,0 0,0 %
2-7 Fort- und Weiterbildung 407,5 95,7 %
8,13-21 Sonstiges 18,4 4.3 %

Tabelle 7: Nutzungsanteile

Die Bildungsstétte wird zu 95,7 % zur Durchfiihrung von Meistervorbereitungslehrgangen
sowie fir MaBnahmen der Fort- und Weiterbildung genutzt (siehe Tabellen 5a und 7).
Von den 95,7 % sind 0,3 % (1,4 GrWo/J) fir eine Zusatzausbildung wahrend der
Erstausbildung eingeplant. Hierbei handelt es sich um ein Azubi-Férderseminar. Hinzu
kommen 4,3 % fiir eine sonstige Nutzung bspw. Innungsaufgaben und MaBnahmen fur
internationale Teilnehmer, die als forderschadlich einzustufen sind (siehe Tabelle 6).
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4.4 Erforderliche Schulungskapazitaten

Auf Basis des zukilinftigen Schulungsprogramms (siehe Anlage) und der zu erwarten-
den Teilnehmerzahlen wurde die Anzahl der kiinftig erforderlichen Ubungseinheiten
ermittelt. Dabei wurden inhaltliche Anforderungen der umzusetzenden Schulungsinhalte
und organisatorische Belange berlicksichtigt. MaBgebend ist entweder die Volizeitbele-
gung (VZ, tagsuber an Wochentagen) oder die Teilzeitbelegung (TZ, am Abend und am
Wochenende). Nicht férderfahige Nutzungsanteile werden nicht als kapazitatsbildend
angesehen.

Ermittlung der erforderlichen forderfahigen Kapazititen

Belegung 2020 Anzahl UE Auslastung
Fachbereich Summe | Summe | Summe Bedarf VZ+TZ
vZ TZ VZ+TZ2 IST Rechn SOLL | (bezogen aufSOLL)

GrWo GrWo GrWo ) 2020 | 2030/2040
Lehrbackstuben 104,8 85,6 190,4 3 2,6 3
Theorieraume 157,3 0,0 157,3 5 4,1 5 .

113,29 2020

EDV-Raum 76 52,2 59,8 1 13 1 3,2%I [ vile
Gesamtsumme 269,7 137,8 407,5 9 9

Gesamtbetrachtung Forderfahigkeit

Anteil férderféhig 269,7 137,8 407,5 95,7 %
Anteil férderschéadlich 18,4 0,0 18,4 4.3 %
Gesamtsumme 2881 137,8 425,9 100,0 %

Tabelle 8: Emittiung erforderlicher Schulungskapazitéten

Angestrebt wird eine 100 %ige Auslastung (40 GrWo/Jahr pro Ubungseinheit), die ins-
gesamt neun Ubungseinheiten erforderlich macht (siche Tabelle 5). Bei einer ermittel-
ten Gesamtbelegung (férderschadlich und férderféhig) von 425,9 Gr/Wo/J betragt der
Anteil forderschadlicher MaBnahmen 4,3 %.




Gutachten vom 13.03.2018 — 17-058 HW/Gau Seite 26 von 29 FP; _

5 Idealraumprogramm

Zur Umsetzung des Schulungsprogramms wird das im Folgenden aufgeflhrte ldeal-
raumprogramm des Technologiezentrums empfohlen (siehe Tabelle 9). Das Géstehaus
sowie das Haupthaus bieten keine Mdglichkeit, die Raumbedarfe den Anforderungen
entsprechend abzudecken. Somit sind keine Verdnderungen im Haupt- und Géstehaus
am Raumprogramm geplant und auch nicht erforderlich. Deshalb konzentriert sich die
folgende Darstellung allein auf den Bereich des Technologiezentrums mit den Lehr-
backstuben und ihren Nebenraumen. Eine Auflistung der bestehenden Réumlichkeiten
des Haupthauses, des Géastehauses und des Technologiezentrums befindet sich in der
Anlage.

ADB Weinheim
Erforderliche Kapazitdten des Technologiezentrums

Idealraumprogramm

. Funktions- Soll | ...
Nr. Raumbezeichnung beschrelbung | [m?] Plitze Anmerkung
1 |Labor
. : u.a. fir Chemikalien
2 |Lager Labor Multifunktionsraum | 100 | 18 fiir 18 Personen

3 | werkstattnaher Unterrichtsraum

18 Praxisplatze,

4 |Lehrbackstube 1 Hauptsachlich fir | 54 | 1g/36 Selandiionim
Backerei ausgelegt fUr spezielle
Gerétschaften
Hauptséchlich flr 18 Praxisplatze,
5 | Lehrbackstube 2 Backerei 220 | 18/24 24 Auditorium
Hauptsé&chlich fur 18 Praxisplatze,
6 | Lehrbackstube 3 Konditorei 150 | 18/24 54 Auditorium
- | Biiros Doppelbiiros 54 6 3 Fachlehrerbiiros fiir

jeweils 2 Personen

Lagerflachen Rohs’foff— und 160
Maschinenlager

8 |Hygienebereich nach Fachplanung

zzgl. Sanitér- und Sozialrdume

nach Arbeitsstéttenverordnung nach Fachplanung

zzgl. erforderliche Technik-, Funk-

L tions- und Verkehrsflachen

nach Fachplanung

Tabelle 9: Idealraumprogramm Technologiezentrum ADB Weinheim
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Geplante Umstrukturierungen und Erweiterungen

Veranderungsbedarfe gibt es in der Nutzung einzelner Fachrdume, Lagerflachen, Bu-
ros, Sozialraume, Hygienebereich sowie im Gastehaus. Die folgenden Umstrukturie-
rungsmafnahmen werden aus gutachterlicher Sicht unterstutzt:

Modernisierung der Lehrbackstuben 1 und 2

Diese sollen durch eine energetische Modernisierung, insbesondere zur Reduzierung
der Hitzeeinwirkung, dem aktuellen Standard angepasst werden. Des Weiteren sollen
MaBnahmen ergriffen werden, um die Bildung von Schimmel zu verhindern und eine
angemessene Arbeitsumgebungstemperatur zu schatffen.

Modernisierung und Erweiterung der Lehrbackstube 3

Aufgrund der geringen Anzahi an praktischen Arbeitsplatzen soll die Lehrbackstube 3
von vier auf 18 praktische Arbeitsplaize erweitert werden. Entsprechend dem techni-
schen Konzept der Gbrigen Lehrbackstuben soll ebenfalls eine Modemisierung erfolgen.

Fachlehrerbiiros

Die Biiros des Géastehauses sowie des Haupthauses sind laut ADB Weinheim bereits
belegt. Fir eine angemessene Umsetzung der qualitativ hochwertigen Lehrinhalte, die
eine intensive praktische Betreuung erforderlich machen, sind aufgrund der Gblichen
Teilnehmerzahl von 18 Personen pro Lehrbackstube zwei Fachlehrer notwendig. Dar-
aus ergibt sich bei drei voliwertigen Lehrbackstuben und den parallel stattfindenden
Seminaren der Bedarf fir drei Fachiehrerbiiros, die jeweils doppelt besetzt werden kon-
nen.

Sanitdrflichen und Sozialrdume
Diese sind entsprechend der Arbeitsstattenverordnung anzupassen.

Hygienebereich

Zur Einhaltung der Arbeitshygiene und zur Vermittlung der Wichtigkeit von Hygiene-
maBnahmen ist der Hygienebereich bspw. durch eine Hygieneschleuse sinnvoll zu er-
weitern. In Bezug auf die Meisterschiler und ggf. auf die bereits bestehenden speziel-
len Hygieneseminare kdnnten hierliber zusétzliche Lehrinhalte entstehen.

Lagerflachen

Die Lagerflachen im Bereich des Technologiezentrums sollen erweitert werden. Die zu-
satzlichen Lagerflachen sollen den Wegfall bisheriger Lagerflachen durch die Installati-
on einer Kihlanlage ausgleichen und zudem Platz fir Geréte sowie Lehrmittel bieten,
die derzeit unsachgeman gelagert werden. Hinzu kommt ein erhéhter Bedarf an Lager-
flachen bei einer Erweiterung der Lehrbackstube 3. Aufgrund der téglich wechselnden
Lehrinhalte und der innovativen Ausrichtung der ADB Weinheim werden im Vergleich zu
anderen Bildungseinrichtungen bspw. mit gleichbleibenden ULU-Kursen verhéltnismé-
Big viele Spezialgerate (u.a. verschiedene Ofentypen) und Lehrmaterialien (u.a. Stell-
wande, Bestuhlung etc.) bendtigt, die den erhéhten Platzbedarf rechtfertigen.
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Multifunktionsraum

Ein an die drei Lehrbackstuben angrenzender werkstattnaher Unterrichtsraum fir 18
Teilnehmer ist sinnvoll, da nicht alle Theorieinhalte in parlamentarischer Bestuhlung (be-
stehende Anordnung in den Lehrbackstuben) optimal vermittelbar sind. Die bestehenden
Theorieraume im Haupthaus sind keine Alternative, da diese auBBerhalb des Hygienebe-
reichs und relativ weit entfernt sind. Eine Auslastung des Raumes ist durch die Nutzung
von Seminaren in den drei Lehrbackstuben gewéhrleistet. Im Seminarverlauf bieten laut
ADB Weinheim bspw. Teigruhzeiten geeignete Zeitfenster, um theoretische Inhalte in
Gruppenarbeiten zu vermitteln.

In den Multifunktionsraum soll zudem ein Laborbereich fir die bestehenden und geplan-
ten Laborgerate integriert werden. Ein zusétzliches spezielles Laborlager u.a. fir Chemi-
kalien ist zu berlcksichtigen. Als Bundesfachschule ist zusatzlicher Platzbedarf fir La-
borgeréte, die Uber den Standard hinausgehen, angemessen.

Modernisierung der Gebaudehiille des Technologiezentrums

Das gesamte Technologiezentrum soll in Bezug auf die Gebdudehille modernisiert wer-
den.

Modernisierung Géstehaus

Das Géstehaus bedarf einer Modernisierung im energetischen Bereich und in Bezug auf
Gebéaudetechnik und Ausstattung.

Parkplatzfldchen

Die Parkplatzkapazitat der ADB Weinheim wird durch eine Erweiterung des Technologie-
zentrums verringert. Um die von der Baubehdrde geforderte Anzahl an Parkplatzen auch
in Bezug auf die gestiegenen Teilnehmerzahlen zu erfillen und dem unzuldssigen Par-
ken am StraBenrand entgegenzuwirken, empfehlen wir den Bau von zuséatzlichen Park-
platzen. Hierflr eignet sich die bereits im Eigentum befindliche Flache angrenzend zu
dem bereits bestehenden Parkplatz auf der gegeniiberliegenden StraBenseite. Die An-
zahl der zu errichtenden Parkplédtze wird in einem Nachtrag zu dieser Stellungnahme
empfohlen. Derzeit ist noch nicht absehbar, wie viele Parkplatze durch den Erweite-
rungsbau entfallen werden und wie hoch die Forderung der Baubehérde sein wird.

Die Modernisierung der Parkplatze im Hinblick auf den Trend zur E-Mobilitat, speziell das
Bereitstellen von Ladestationen fir E-Autos, ist nicht zu empfehlen. Als potenzieller
Mehrwert fir Lehrinhalte der Fort- und Weiterbildungen wie bspw. bei einer Bildungsein-
richtung im Bereich Elektrotechnik sowie fiir den generellen Betrieb als Bundesfachschu-
le fir das Backerhandwerk werden derartige Ladestationen als nicht notwendig angese-
hen.

Sanitdr- und Sozialrdume
Diese sollen laut Arbeitsstattenverordnung angepasst bzw. erweitert werden.

Technik-, Funktions- und Verkehrsfldchen
Diese sollen entsprechend der Fachplanung ausgelegt werden.
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6 Zusammenfassung und Votum

Die Akademie Deutsches Béckerhandwerk (ADB) Weinheim hat beim Bundesamt fir
Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) ein Vorhaben der baulichen Modernisierung
und Erweiterung des Technologiezenirums, der energetischen Modernisierung des
Gastehauses (inklusive MaBnahmen im Gebaudeinneren) und der Schaffung von Park-
flachen angezeigt. Beantragt werden soll die Bezuschussung der Investitionskosten, die
sich nach vorliegender Anzeige auf eine Gesamisumme von

5.800.000,00 € einschl. MwSt.
belaufen (4.500.000,00 € Bau- und 1.300.000,00 € Ausstattungskosten).

Die ADB Weinheim war im Jahr 2016 zu 86,0 % ausgelastet und (berschreitet aus gut-
achterlicher Sicht die nach der Forderrichtlinie erforderliche Mindestauslastung von
75,0 %. Aufgrund der zu erwartenden Teilnehmerzahlen anhand des zukinftigen repra-
sentativen Schulungsprogrammes und um den speziellen Anforderungen als Bundes-
fachschule gerecht zu werden, ist eine Anpassung der Flachenbedarfe sowie der tech-
nischen Ausstattung notwendig.

Die Bildungsstéatte erreicht laut perspektivischen Schulungsangebot bei neun Ubungs-
einheiten eine férderféhige Auslastung von 113,2 % (VZ und TZ). Der Nutzungsanteil
liegt hierbei zu 100,0 % in der Fort- und Weiterbildung. Von 425,9 GrWo/J sind 4,3 %
der MaBBnahmen fir internationale Teilnehmer sowie flir Innungsaufgaben vorgesehen
und somit als férderschadlich einzustufen. Bezliglich des Technologiezentrums wurde
ein ldealraumprogramm in Abstimmung mit dem Antragsteller aufgestellt. Zudem wird
der Ausbau von zusétzlichen Parkplatzkapazitaten beflrwortet.

Die vorgelegten Unterlagen sind aussagekraftig und plausibel. Wir empfehlen, dass
Zuwendungsverfahren fortzusetzen und das Idealraumprogramm anzuerkennen. Als
néchster Schritt ist die Erarbeitung von Lésungsvarianten zur Umsetzung des Ideal-
raumprogrammes erforderlich. Die Prifung der Varianten und der einzelnen MaBnah-
men erfolgt im Rahmen der Begutachtung der Phase |l.

Verein zur Férderung des
Heinz-Piest-Instituts fiir Handwerkstechnik
an der Leibniz Universitdt Hannover e.V.

Dlpl Ing M. Neidel Dipl. ertsch H Wietfeld

stbﬂri/ titutsleiter

Der Verein zur Frderung des Heinz-Piest-Instituts wird geférdert vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie auf Grund eines
Beschiusses des Deutschen Bundestages sowie von den Wirtschaftsministerien der Bundeslander und vom Deutschen Handwerkskammertag.



